Igualdad Educacional

Es la politica del Distrito Escolar de la Comunidad Monticello brindar igualdad educativa

y las oportunidades de empleo y de no discriminar ilegalmente sobre la base de género,

raza, color, origen nacional, religion, creencias, edad, estado civil, nivel socioecondmico o
discapacidad en sus programas educativos, actividades o su empleo y las politicas de personal. Se
tomaran medidas positivas para integrar a los estudiantes en los centros de asistencia, programas y
clases sobre la base de raza, origen nacional, género, nivel socioecondmico y la discapacidad.

Las quejas formales deben presentarse con el Coordinador de Equidad del Distrito, Sr. Brent
Meier, Director de la Escuela Media. Si la parte interesada siente que necesita mediacién, las quejas
seran diferidas al Dr. Chris Anderson, Superintendente de Escuelas.

Preguntas o quejas relacionadas a esta pdliza se pueden dirigir a Monticello Community

School District, 711 South Maple, Monticello, lowa 52310. (319) 465-5963; al director de la Comisién de
Derechos Civiles de lowa en Des Moines, el director de la Oficina Regional de la Comisidon de Empleo
Equitativo de los Estados Unidos en Milwaukee, Wisconsin; o al director de la oficina Regional VII de
Derechos Civiles. , Departamento de Educacién de los Estados Unidos en Kansas City, Missouri.
Preguntas también pueden ser dirigidas al Director del Depto. de Educacion de lowa, Grimes State Office
Building, Des Moines,

lowa 50319.



